
Referat

Stiftende generalforsamling for Foreningen Sociial F.M.B.A.
19. februar 2026, kl 17-18.15
Sted: Online på videoplatformen Whereby 
Til stede: 47 stemmeberettigede deltagere

1. Kort velkomst ved stifter af SOCii, Kim Domino Evers.

2. Valg af ordstyrer (Her foreslås Andreas Pinstrup Jørgensen, dir. Tænketanken 
Demokratisk Erhverv).
Andreas Pinstrup Jørgensen er valgt.
Dirigent konstaterede efterfølgende at der var 47 stemmeberettigede tilstede.

3. Godkendelse af dagsorden:
Dagsorden er godkendt.

4. Valg af referent (Her foreslås Morten Grau Fuglsang, Etableringsgruppen).
Morten Grau Fuglsang er valgt.

5. Kort intro til en stift. generalforsamling, v. Andreas Pinstrup Jørgensen.
Der stemmes via ‘håndsoprækning’-funktionen. Denne blev afprøvet.
Det blev besluttet, at afstemninger skete efter princippet om et simpelt flertal.

6. Spørgsmål fra forsamlingen.
Ingen spørgsmål.

7. Kort præsentation af Etableringsgruppen og tankerne bag, v. Frederik Bøllingtoft

Hovedpointer:

Tak til Kim Evers, stifter af SOCii, samt SOCii-arbejdsgruppen og Tænketanken Demokratisk 
Erhverv v. Andreas Pinstrup Jørgensen for forarbejdet.

Kort præsentationsrunde af Etableringsgruppens kandidater.

 Gruppen har skabt intern fælles forventningsafstemning, også med Andreas J. og Kim E., 
og har erfaring fra etablering og udvikling af andre foreninger. Derfor stiller den op som et 
samlet kandidatur. 
Gruppen vil skabe grobund for demokrati og gennemsigtighed. 
Samarbejdet er afstemt med Kim E., og han har fortsat en vigtig rolle fremad. Kim er blevet 
tilbudt plads i bestyrelsen, men efter eget ønske bliver Kim fremadrettet ‘konsulent’ med nært 
samarbejde med bestyrelsen.
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Kort om de udfordringer etableringsgruppen ser i det næste år: 

• foreningsetablering: foreningsoprettelse, medlemskab, bankaftale, kontingent, overdragelse 
af ejerskab

• driftsøkonomi

• roadmap for udvikling af platformen

• få det gode samarbejde med medlemmerne igang

• ligeså med andre interessenter

Ordstyrer understregede herefter, at der fortsat er mulighed for at stifte en anden type 
forening end Etableringsgruppens forslag (konstruktionen med et fælles gruppekandidatur).

8. Gennemgang af vedtægter, v. Signe Gertz Jensen.

Hovedpointer:

- Først og fremmest stor tak til dem, der har lavet det oprindelige vedtægtsudkast.

- vedtægterne tager foruden SOCii-arbejdsgruppens arbejde (især formålsbeskrivelsen) 
udgangspunkt i lign. vedtægter for Roskilde Festival, G.F.-forsikring, m.fl. (demokratiske, 
medlemsejede organisationer).

- Foreningen oprettes som F.M.B.A. (‘Forening med begrænset ansvar’). En F.M.B.A. kan 
også  blive virksomhedsejer.

- Vi kalder foreningen ‘Social’ frem for ‘SOCii’ for at kunne skelne. 

- Der kan indvælges flere/nye best.medl. til næste generalforsamling.  

- Medlemmerne blev opfordret til et tæt samarbejde med bestyrelsen. 
Foreningskonstruktionen vil give mulighed for medindflydelse for de medlemmer som 
opretter og organiserer en eller flere Brugergrupper, med eget valg af fokusområde (fx. 
tekniske forslag/nye funktioner, hjælp & velkomst til nye brugere, m.m.). Bestyrelsen vil 
organisere et fast samarbejde med disse Brugergrupper.

Spørgsmålsrunde:

Hvad budgetteres med til drift af platformen?
Udarbejdelse af budget/budgetscenarier er en væsentlig indledende opgave for den 
kommende bestyrelse.
Kan man som medlem få løbende opdateringer om økonomien?
Ja, årligt til generalforsamling - dog ikke detaljer om enkelte budgetposteringer, men 
gennemsigtighed er  et opmærksomhedspunkt og en del af formålet. Det prioriteres af 
bestyrelsen.

Kan et samarbejde med det danske medie og fællesskab R8dio tænkes? 
Bestyrelsen tager forslaget til efterretning og vil overveje det i forbindelse med 
partnerskaber. 

Bør det fremgå af vedtægter at foreningen vil overholde GDPR?



Bør det fremgå af vedtægter at foreningen vil overholde GDPR?
GDPR er lovkrav, derfor ikke behov herfor i vedtægter.
Opfordring til at bestyrelsen også fremad består af medlemmer, ikke af rep. fra 
medlemsorganisationer.

Hvordan kan bestyrelsen kun være valgt for ét år, når der står 2 år i vedtægterne? 
Vedtægterne gælder først fra efter generalforsamlingens afholdelse, så der skal være 
generalforsamling (og dermed valg) om et år.

Ændringsforslag: Navneændring - fra ‘Foreningen Social’ til ‘Foreningen Sociial’.

Afstemning om ændringsforslaget.

Vedtaget, med 25 stemmer for.

9. Godkendelse af vedtægter

Godkendt, med 37 stemmer for.

10. Valg af bestyrelse:

Kort præsentationsrunde af kandidater.

Kandidaterne opstiller samlet, som én gruppe, og gruppen består af:
Signe Gertz Jensen
Frederik Bøllingtoft
Caroline Gram
Mogens Henrik From
Morten Fuglsang

Spørgsmål:
• Hvordan fungerer samarbejdet mellem bestyrelse og Brugergrupperne?
Brugergrupperne er selvorganiserende og en kontaktperson fra hver Brugergruppe får en 
fast kontaktperson i bestyrelsen.

• Er der brug for suppleanter? 
Nej.

• Hvorfor kun valg hvert andet år?
Mere kontinuitet i arbejdet, det er især sårbart de første år, og det er normal procedure 
mange steder.

• Opfordring til fremadrettet at sikre sig mod nepotisme og korruption i vedtægterne, så 
medlemmer ikke kan få særbehandling pga. formue eller kontakter.

Valg til bestyrelsen.
Alle fem opstillede kandidater er valgt samlet ind i bestyrelsen under én afstemning, med 38 
stemmer for.



_

Underskrevet af (ordstyrer):

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 
Andreas Pinstrup Jørgensen

Underskrevet af (referent):

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 
Morten Grau Fuglsang

Signature
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